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FETHIYE BELEDIYE BASKANLIGI

MECLIS KARARI
DONEM/TIPI 2026-NiSAN/OLAGAN
TARIH VE SAATI 01/04/2026-14:00
BIRLESIM 1
OTURUMU 1
KARAR NO 92
BIRIMI KULTUR, SANAT VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
KARARIN 0zU KULTUR, SANAT VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU GOREV

VE CALISMA YONETMELIGININ REVIZE EDILMESI

TOPLANTI YERI

FETHIYE BELEDIYESI MECLIS SALONU

MECLIS BASKANI ALIM KARACA (BELEDIYE BASKANI)
DIVAN KATiB] TUGCE DOGU UNLU
DIVAN KATIBI MELEK GOZDE GURSOY

TOPLANTIYA KATILAN BELEDIYE MECLIS UYELERI

Fethiye Belediye Meclisi Belediye Bagkani Alim KARACA Baskanliginda; Uyeler, Biilent UYSAL, Unal
KARAISAOGLU, Mehmet UZ_l_JNOGLU, Sabri Oguz BOLELLI, Ali Ozgiir KULLUKCU, Melek Gézde GURSOY, Veli
UYSAL, Tugge DOGU UNLU, Halil DUMAN, Nurettin Metin SEVING, Taner BOZ, Fatih UGAN, Dilaver ACAR,
Muharrem AKALIN, Sevki ARICAN, Dogus GELIK, Ruhtan BASKAYA, Giilimser OYMAK, Derya YILMAZ, Nuri
OZTURK, Yusuf CAYLI, Emrah AYDIN, Giilhanim BOZ, Cagdas KOCAYIGIT, Adnan OZAL, Muammer Ugur
PEHLIVAN, Veli DUMAN, Mete ATAY, Senay KARADEMIR, Koray HAYVACI ve Kadir SARIHAN'In katilimiyla

toplandi.

TOPLANTIYA KATILMAYAN BE_LEDiYE
MECLIS UYESI/UYELERI

KARAR

Kiiltir, Sanat ve Sosyal Igler Miidirligi'nin 19/02/2026 tarih ve E-41554014-120.99-222466
saylli Meclise havaleli miizekkeresi ile 02/03/2026 tarihinde yapilan 2026 Yili Mart Ayl Meclis
Toplantisinda gerekli inceleme ve aragtirmanin yapilabilmesi igin Diger isler ve Yonetmelikler
Komisyonuna havale edilen 01/12/2025 tarih ve 142 sayili Meclis Karari ile Kiltir Isleri Miduirligu
isminin Kiltir, Sanat ve Sosyal Igler Midiirligii olarak degismesinin ayrica Fethiye Belediyesi Kent
Tiyatrosu kurularak birim faaliyetlerine eklenmesi, Genel Sanat Yonetmeni ve Kent Tiyatrosu ¢
Yonergesinin  Midirligin Yonetmeligine eklenerek, Kiltir, Sanat ve Sosyal Isler Mudiirligii
Yonetmeliginin revize edilmesi, icra edilecek gérev ve faaliyetierin bu Yonetmelik gergevesinde
uygulanmas ile ilgili Diger Isler ve Yénetmelikler Komisyonunun 06/03/2026 gunt yapmis oldugu
toplanti neticesinde;

Komisyonumuza havale edilen; 01/12/2025 tarih ve 142 sayili Meclis Karari ile Kiiltir isleri
MUddrlagu isminin Kiiltir, Sanat ve Sosyal Igler Midurligii olarak degismesinin ayrica Fethiye
Belediyesi Kent Tiyatrosu kurularak birim faaliyetlerine eklenmesinin, Genel Sanat Yonetmeni ve Kent
Tiyatrosu Ig Yénergesinin Midiirligin Yonetmeligine eklenerek, Kiiltir, Sanat ve Sosyal Isler
Madurligd Yénetmeliginin Rapor ekinde belirtildigi sekilde revize edilmesinin, icra edilecek gérev ve
faaliyetierin bu Yoénetmelik gercevesinde uygulanmasinin toplantiya katilanlarin oybirligi ile kabul
edilmesine iliskin 06/03/2026 gunli Diger Isler ve Yénetmelikler Komisyonu Raporunun Meclisge
degerlendirimesi sonunda;

e




01/12/2025 tarih ve 142 sayili Meclis Karari ile Kiiltir Isleri MUdGrligu isminin Kiltir, Sanat ve
Sosyal Igler Miidiirligii olarak degismesinden dolayi, ayrica Fethiye Belediyesi Kent Tiyatrosu kurularak
birim faaliyetlerine eklenmesine, Genel Sanat Yonetmeni ve Kent Tiyatrosu I¢ Yoénergesinin Mudarligin
Yonetmeligine eklenerek, Kiiltlir, Sanat ve Sosyal Isler MUdarligi  Yonetmeliginin karar ekinde
belirtildigi sekilde revize edilmesine, icra edilecek gorev ve faaliyetlerin bu Yonetmelik gergevesinde
uygulanmasina 5393 Sayili Belediye Kanununun 18/m maddesi uyarinca oybirligi ile karar verildi.

MELEK GOZDE GURSOY
DIVANJKATIBI




FETHIYE BELEDIYE BASKANLIGI
KULTUR, SANAT VE SOSYAL iSLER MUDURLUGO

GOREV VE CALISMA YONETMELIGi
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1-(1) Bu Yonetmeligin amaci, Fethiye Belediyesi Kiltiir, Sanat ve Sosyal isler
MUdUrliga'nan kurulus, gérev, yetki ve sorumluluklari ile calisma usul ve esaslarini diizenlemekir.

Kapsam

MADDE 2-(1) Bu Yénetmelik, Fethiye Belediyesi Kiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirligi'ndeki
personelin gorev, yetki ve sorumluluklari ile galisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Fethiye Belediye Meclisinin 01/05/2007 tarih ve 64 sayili karari ile kurulmus olan
(Kiltir ve Sosyal Isler Midiirligii), Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Igler Miidiirligi'ne ait bu Yénetmelik:
5393 sayili Belediye Kanununun 15 inci ve 18 inci maddelerine istinaden hazirlanmigtir. (01.02.2022
tarih ve 16 sayili karari ile boliinen-Kiiltiir igleri Midiirliigi)

Tanimlar

MADDE 4-(1) Bu y6netmelikte gegen,

a) Belediye: Fethiye Belediyesini,

b) Bliylksehir: Mugla Buyiiksehir Belediyesini

¢) Kaymakamlik: Fethiye Kaymakamligini,

¢) Bagkan: Fethiye Belediye Bagkanini,

d) Meclis: Fethiye Belediye Meclisini,

e) Muddrlik: Kltdr, Sanat ve Sosyal Igler Midiirligi'nd,

f) Mdr: Kiltiir, Sanat ve Sosyal isler Miidiirting,

g) Personel: Killtiir, Sanat ve Sosyal isler Miidiirligi personelini

h) Kent Tiyatrosu: Fethiye Belediyesi Kiltiir, Sanat ve Sosyal isler Miidiirliigii binyesinde
faaliyet gosteren Fethiye Belediyesi Kent Tiyatrosunu,

1) Genel Sanat Y6netmeni: Kent Tiyatrosunun sanatsal vizyonu, repertuvar politikas ve érgitsel
yapisindan sorumlu kisiyi,

i) I Yénerge: Kent Tiyatrosunun ayrintili teskilat yapisi, kurullari ye galisma esaslarini
diizenleyen belgeyi,

ifade eder. / m
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IKINCI BOLUM
Kurulug ve Organizasyon Yapisi
Kurulug

MADDE 5-(1) Kiiltir, Sanat ve Sosyal Isler Midarligi, Belediye Bagkanina veya
gorevlendirece§i Bagkan Yardimcisina baglidir. Bagkan, bu gorevi bizzat veya gérevlendirecegi kisi
eliyle yGratdr,

(2) Bagkanin onayi ile Kiltir, Sanat ve Sosyal isler Mdirligi'ne bagh seflik, bélim, birim
seklinde tniteler kurulabilir ya da kaldirilabilir.

(3) Kltir, Sanat ve Sosyal igler Miidiirligi'nde hizmet gereklerini yerine getirebilecek mesleki
ozelliklere sahip personel istihdam edilir.

Organizasyon Yapisi

MADDE 6 (1) Kiiltir, Sanat ve Sosyal Isler MUddrlGgi'nin  teskilatlanma yapisi asagida
belirtilen sekildedir.

a) Midir

b) Bollim Sorumlusu

c) Kilttir, Sanat isleri Bélimii

¢) Turizm, Tarih ve Dogal Alanlar B8limii

d) Fethiye Belediyesi Kent Tiyatrosu

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk
Miidiiriin Gorevleri
MADDE 7-(1) Miidirliigi kanunlara ve mevzuata uygun olarak yonetmek,
(2) Belediye ici ve digi toplanti / gorigmelerde Miidiirligii temsil etmek.

(3) Belediye Bagkanligi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun olarak Belediyenin
Kltarel iligkiler kapsaminda yer alan etkinliklerini, degisen kosullara uygun bir sekilde secenekli olarak
belirleyip Bagkanlik makamina sunmak. Onaylanmis segenekleri ilgili bélim ve birimlerle koordine
ederek ihtiyaglari belirlemek ve uygulamak.

(4) Belediye hizmetleri agilis ve tanitim programlari ile resmi térenlerin hazirlik calismalarini
yaparak gerekli materyallerin hazirlanmasini takip etmek, diger midiirliik, boliim ve birimlerle koordineli
bir sekilde uygulamasini saglamak.

(5) Is saglig ve guvenligi kapsaminda gerekli galismalari yaparak yénetim sistemine uygun
davraniimasini ve bu galismalarin yasal uygulamalariyla ilgili yonetim sisteminin stirekINi§ini saglamak.
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(6) Sorumlulugu altindaki tiim igleri ve ¢alisanlari denetlemek, astlari ve gorevinin gerektirdigi
tim bolim ve birimler arasinda gerekli koordinasyonu kurmak.

(7) Sorumlulugundaki uzun / kisa vadeli isleri planlamak, glniin degdisen kosullarina gore
planlarda esneklik yaratarak, islerin tam zamaninda etkin ve ekonomik yurdtilmesi icin gerekli
gelismeleri ve yayinlari takip etmek.

(8) Kiltir, Sanat ve Sosyal Igler Midiirligii kullaniminda bulunan binalarin fiziki ve teknik
eksiklerinin giderilmesini saglamak.

(9) Belediye tarafindan gergeklestirilecek kiltiir- sanat etkinlikleri icin yilhk etkinlik plani
hazirlamak.

(10) Fethiye Belediyesi tarafindan gerceklestirilen/destek olunan tiim etkinliklerde ihtiyag
duyulan ses, isik, sahne diizeni seklindeki ekipmanlarin tespitini yapmak ve gerekli ekipmanlari temin
ederek etkinligin teknik alt yapisini olusturmak.

(11) Diizenlenecek etkinligin tiiriine gére belidenecek olan hazirlik faaliyetlerini gerceklestirmek
ve destek alinacak bélim / kurumlarla gerekli koordinasyonu saglamak.

(12) Etkinlik alaninin hazirlanmasina ve etkinlik sonrasinda toplanmasina iligkin faaliyetlerin,
gerekli durumlarda diger boliimlerden de destek alinarak gerceklestirimesini saglamak.

(13) Halkin kiiltiirel geligiminde, kentlilik bilinci, sehir kltird, aidiyet bilinci gibi kilttrel konulari
isleyen konferans, panel, seminer, sdylesi, sempozyum, tiyatro gosterileri ve benzeri kiiltiirel etkinlik ve
festivaller planlamak.

(14) Kent Tiyatrosu tarafindan hazirlanan yillik sanatsal plan ve program dogrultusunda gerekli
biitce planlamasini yapmak; s6z konusu plan ve programin Muddrlugin yillik ¢alisma programi ve
performans hedefleri kapsaminda degerlendirilmesini saglamak; faaliyetlerin - gergeklestiriimesine
yonelik idari ve teknik destegi sunmak.

(15) Kltirel galigmalardan halkin haberdar edilmesi ve bilgilendirilmesi, ilce halkinin yapilan
¢alismalara katiliminin saglanmas! igin etkinlik rehberi, brosir, afis, dergi v.b. yazili ve gorsel
materyallerin hazirlanarak halka ulagimini saglamak,

(16) Basin Yayin ve Halkla liskiler Miidiirliigi tarafindan etkinliklerin duyurulmasi igin tanitimda
kullanilacak materyallerinin tasarimini / formatini belirleyerek basimini yaptirmak ve duyuru faaliyetlerini
kontrol etmek.

(17) Kiltiirel ve sanatsal galismalardan halkin haberdar ediimesi ve bilgilendirilmesi, ilce
halkinin yapilan galismalara katiliminin saglanmasi igin etkinlik rehberi, brostr, afis, dergi v.b. yazili ve
gorsel materyallerin hazirlanarak halka ulagimini saglamak,

(18) Farkli kiiltirel yapilardan gelen vatandaslarimizin birleserek olusturduklari gruplarda
kiltlrlerarasi etkilesiminin saglanmasi ve korunmasi konusunda calismak. Bu kapsamda (iniversitelerin,
okullarin, sivil toplum orgiitlerinin, kent konseyinin, kamu kurum niteligindeki mesleki kuruluslarin,
sendikalarin, demek ve vakiflarin biinyesinde galisan uzman kisilerin katilimini saglayacak sekilde
¢alismalar ydiritmek. Bu galismalarin yiriitiimesi ve devamliliginin saglanmasi amaciyka gerekli mekan,

malzeme, ulagim v.b. destekleri saglamak.




(19) Egitim plan ve programlarini hazirlamak, 6gretim materyallerini temin etmek, kurs ortamini
hazirlayarak egitim donanimini tamamlamak.

(20) Kursiyer kayit duyurularinin ilan, afis, billboard vb. yollarla yapilmasini saglamak, kursiyer
kayitlari almak ve egitime katiimalarini saglamak.

(21) Fethiye ilgesindeki turizm faaliyetlerinin ve sektériin gelismesi; kiltirel ve dogal degerler
korunmak suretiyle turizmden tiim halkin sosyal ve ekonomik fayda saglamasi igin galismak. Turizm
degerlerini ortaya ¢ikarmak ve bu galismalari (turizm rehberi, turizm haritasl, turizm acenta rehberi) afis,
brogiir, dergi ve katalog olarak kayit altina almak ve basimin saglamak.

(22) Bélgedeki yasayan farkli kiiltirel zenginligin kullandidi materyallerin toplanarak etnografya
kent miizesi, doga miizesi kurulmasinda 6nciiliik etmek, belgelerin veya mevcut materyallerin
toplanmasini saglamak.

(23) ilgede kurulmus kent konseyi, sivil toplum kuruluslari, hemsehri dernekleri, spor demekleri
ve resmi veya 6zel kurum ve kuruluslar ile ortak calismalar yapmak, proje hazirlamak ve uygulamak.

(24) Avrupa Birligi katilim stirecine uygun, yerel potansiyeli harekete gegirecek projeler
gerceklestirmek ve uygulamak, uygulamay izlemek ve degerlendirmek.

(25) Stratejik plan ve performans yénetimi kapsaminda stire¢ / personel performanslarinin
arttinimas igin gerekli calismalari yapmak.

(26) Belediyemiz yonetim sistemleri politikasina ve stratejik plana uygun olarak yillik Midirliik
bltgesinin ve yatirim / cari projelerinin belilenmesini ve gerceklesmesini saglamak.

(27) Harcama yetkilisi olarak, bir veya daha fazla sayida gerceklestirme gorevlisini belirlemek ve
Mali Hizmetler Midrligtine yazi ile bildirmek

(28) Harcama yetkilisi olarak her yil is ve islemler, tahsis edilen kaynaklarin planlanmis
amaclara ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildi§ini, uygulanan i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenliligi konusunda yeterli giivenceyi sadladigini, kontrol dlizenlemelerine ve
mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini ve verilen bilgilerin dogrulugunu igeren ig Kontrol
Guvence Beyanini diizenleyerek Bolim/Birim Faaliyet Raporuna eklemek. Yilda en az bir kez ig Kontrol
Diizenlemeleri ve ig Kontrol Sisteminin isleyisini degerlendirmeye tabi tutmak.

(29) Mevzuatla kendisine verilen harcama yetkililigi, disiplin amirligi gibi yetkileri kullanmak,
personelin izin, terfi, 6zliik haklari gibi konularda islemleri takip etmek.

(30) Midiirligiintin faaliyet alani ile ilgili konularda raporlar hazirlamak, dst yonetime énerilerde
bulunmak, Midirliga ile ilgili konularda kurul, komisyon v.b. katiimak.

(31) Baskanlikga verilen veya ilgili mevzuatin yiikledigi Mudurliga ile ilgili diger gorevleri yerine
getirmek.

Midiirliik Yetkisi

MADDE 8-(1) Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Midiirliigi, bu Yonetmelikte sayllan gorevler ile
5393 Sayili Belediye Kanununa dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tim gorevleri

kanunlar gercevesinde yapmaya yetkilidir. / m
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